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Theoretischer Hintergrund Methode

Das Tagungsthema fokussiert "neue Zugange aus Bildungsforschung und Im Rahmen eines dreijahrigen Innosuisse-Projekts (www.innosuisse.ch) ist fur den Schulalltag
Lehrpersonenbildung”. Gerade in Zeiten grosser gesellschaftlicher Heraus- ein kurzes Einschatzungsinstrument (Fragebogen) entstanden, das fur das jahrliche
forderungen und unterschiedlicher Sozialisationsbedingungen durften sich  Standortgesprach von Schuleriinnen, Eltern und Lehrpersonen benutzt werden kann, um die
Investitionen in die Forderung uberfachlicher Kompetenzen und in die 21st lernmethodischen (LK), sozial-emotionalen (SK), personalen (PK) motivationalen (MK)
Century Skills heute umso mehr Iohnen. Das interkantonale Schulent- Kompetenzen und das Wellbeing der Schuler:innen trianguliert einzuschatzen und elektronisch
wicklungsprojekt DIPALOG fokussiert die Uberfachlichen Kompetenzen des darzustellen. Im Férderprozess konnen die ULS anhand von 36 Lerndossiers auf Zyklus 2 und
Lehrplans 21 (D-EDK, 2016), erweitert diese mit weiteren zentralen Lebens- 3 individuell gefordert werden.

kompetenzen (WHO, 1994) und zentralen Schlisselkompetenzen (21st Century These: Das Breitband-Screening-Einschatzungsinstrument DIPALOG mit Uber 30 Uber-
Skills; OECD, 2020, S. 44; Hooft Graafland, 2018). Solche schultauglichen fachlichen Lebens- und Schlisselkompetenzen (ULS) kann je fur Schiler:innen und Eltern in
Instrumente rund um diese uUberfachlichen Lebens- und Schlisselkompe- ciner theoretisch angenommenen funfdimensionalen Faktorenstruktur mit genugender
tenzen (ULS) gibt es kaum. Validitat im Schulalltag eingesetzt werden. Lehrpersonen konnen ihre Einschatzungen anhand

der Schuler:innen- und Elternperspektiven somit trianguliert einbetten.

Ergebnisse (EFA mit SPSS): Schuler:innen (n=2074) und Eltern (n=1125) im Vergleich

L e Faktorielle Validitat: Schuler:innen
SCh U Ier- innen (3 - - 9 - KI - ) Eltern « Hauptkomponentenanalyse mit Promax-Rotation
LKIMK SK PK Wellbeing |Bem. LK/MK SK PK Wellbeing |Bem. und Kaiser-Normalisierung
Arbeits- und Zeitplanung LKO1 0.688 Y LKO1 0.827 Y * Kaiser-Meyer-Olkin-Koeffizient (KMO): .968
Arbeitstempo & Arbeitstechniken LK02 0.801 v LK02 0.847 v * Bartlett-Test: (df=435):<0.001
Informationsnutzung LKO03 unpassend LKO3 0.598 0.340 v » Kommunalitaten: allermeisten Werte uber .50;
Problemlésefahigkeit LK04 0.718 0357 v LKO4 0.665 0.324 v . Ex(\llgzz ;é::gnz_ 57 49,
Kriisches Denken LKO05 unpassend unpassend . Ladungen <.23 r.'liChlt aufgefiihrt

v Konzentration/ Aufmerksamkeit LK0G 0.753 v LKO6 0.879 v + Faktorhauptladungen in EFA entsprechen
Sorgfalt LKO7 0.494 0.376 v LKO7 0.675 v Vorgaben: >.30

v Zuverlassigkeit LKO08 0.334 0.445 zu SK LKO3 0.437 0.453 zu SK (Weiber & Miihlhaus, 2010)

Vv Kreativitat LK09 unpassend LKO09 unpassend
Sprach- / Ausdrucksfahigkeit LK10 unpassend LK10 0425 0.637 unpassend Faktorielle Validitat: Eltern

v Kommunikation / Interaktion SK01 0.505 0.448 J SK01 0.425 10.348 J * Hauptkomponentenanalyse mit Promax-Rotation
Regelumgang SK02 0.745 -0.282 v SK02 0.617 v und Kaiser-Normalisierung
Kritikfahigkeit SK03 0.238 0.615 y SK03 0.663 y * Kaiser-Meyer-Olkin-Koeffizient (KMO): .961
Konfliktfahigkeit SK04 0.764 / SKO04 0.786 v * Bartlett-Test: (f=465) : < 0.00°

v Zusammenarbeit / Kooperation SKO05 0.492 v SK05 0.559 v : E(r)klrgir?tgn&a“:iaatr?;: gg%},ﬁl erte > .50

v Respekt / Toleranz SK06 0.840 v SK06 0.812 v . Ladungen <.23 nicht aufgefihrt

v Geflihlskontrolle SK07 0.621 v SKO7 0.705 v +  Faktorhauptladungen in EFA entsprechen

V4 Einfiihlungsvermdgen SKO08 0.654 0.334 v SK08 0.852 v Vorgaben: >.30
Selbstreflexion PKO1 0.455 v PKO1 0.399 0.508 v (Weiber & Mihlhaus, 2010)
Selbstwahrnehmung PKO02 unpassend PK02 unpassend

v Selbstbehauptung PKO3 0.840 J PK03 0.831 J Ausgeglichene Ausgeglichene
T —— PKO4 0.507 J PKO04 0.663 Y Stichprobenzusammen- = Stichprobenzusammen-
Entscheidungsf, / Eigenstandigkeit PK05 0.582 v PK05 0.559 v setzung Eltern: setzung Schuler:innen:
Selbstwirksamkeit PKO7 0.431 0.317|V PKO7 0.320 0.497 0.308(v
Selbststindigkeit PK06 0.637 2uMK PK06 0.679 2uMK Klasse K1:6.4%

J Aktive Mitarbeit / Engagement MKO1 MKO1 unpassend Klasse Kzf 7'60/3 o

/  |Ausdaer MK02 0.736 v MK02 0.805 v E::: Eﬁj ;1 1‘f,1/0/° E:::g Eﬁ’j H '2(2

v Anstrengungs- und Lemnbereitschaft MKO3 0.603 v MKO3 0.684 v Klasse K5; 8:2% Klasse K5; 13'.1%

V4 Lermotivation MKO04 0.549 v MKO04 0.605 v Klasse K6: 7.8% Klasse K6 12.0%
Zufriedenheit /W01 0.951|v Z\W01 0.894|v Klasse K7: 21.2% Klasse K7: 22.5%
Beziehungen zu Gleichaltrigen ZW02 0.344 0.428|v ZW02 0.552|v Klasse K8: 15.9% Klasse K8: 14.1%
Beziehungen zu Erwachsenen ZW03 0.255 0.642(v ZW03 0.645|v Klasse K9: 12.4% Klasse K9: 14.9%
Seelisches Wohlbefinden Z\W04 0.913|v /W04 0.917|v
Kérperliches Wohlbefinden 205 0.926| Z\W05 0.986| Schuler:innen-Skalen (Cronbachs a) in CFA:

J Umgang mit Stress und Belastung 206 0.505|v Z\W06 0.368|v LK: .81; SK: .88; PK: .83; MK: .81; Wellbeing: .89

v Zuversicht / Optimismus Z\WN07 0.606| Z\WO7 0.688|v Eltern-Skalen (Cronbachs a) in CFA:

OECD (2021) LK: .86; SK: .89; PK: .83; MK: .85; Wellbeing: .92

Ergebnisse (CFA mit AMOS): Schuler:innen und Eltern im Vergleich (nk. imputierter Daten)
70 Arbeits- und Zeitplanung LKO1

Maximum-Likelihood-Methode:

Maximum-Likelihood-Methode:

Arbeitst & -techniken LK02 : :
Chi-2/df: 2959.8/389=7.6 of — “r 28 Chi-2/df. 1368.1/239=5.7 76~ Arbeits- und Zeitplanung m ’
63 ssefahigke . . |

TLI= .910; CFl=.919 Problemidsefihigheit K04 ___——(n) TLI= .909; CFl=.921 LK Arbeitstempo & -techniken &)
Rl\/lSl.EA—,O . LK 19 Konzentration/ Aufmerksamkeit LK06  J+————(rw0) RMSEA= 074 , , Konzentration/ Aufmerksamkeit  +—@®w)

=056 61 ' lernmethodisch
SRMR= .050 . Sorgfalt LKO7 () SRMR= .051 - Sorgfalt

| lemmethOdISCh Zuverlassigkeit LKO8 15

> " Kommunikation / Interaktion SK01 57 18 Kritikfahigkeit
e Regelumgang SKO2 9 76 Konfliktfahigkeit
. Kritikfahigkeit SKO3 67 S K 3 Zusammenarbeit
Konfliktfahigkeit SK04 Oy 95 . . - Respekt & Toleranz
S K 59 Zusammenarbeit SK05 (rss) sozial-emotional ' Gefuhlskontrolle
sozial-emotional .: Respekt / Toleranz SK06 Einfuhlungsvermogen
- Gefiihiskontrolle SK07 S 69 |
Einfiihlungsvermégen SK08 R ) : Selpstreflexion
66 P K %Zf’ Selbstvertrauen
77 Selbstreflexion PKO1 77*__Entscheidungsf. / Eigenstandigkeit
P K : Selbstbehauptung PK03 A7 personal , Selbstwirksamkeit
' +4—s Selbstvertrauen PK04
personal o Entscheidungsf./Eigenstandigkeit PK05 .76 8 Ausdauer
o Selbstwirksamkeit PKO7 16 5 Anstrengungs- und Lernbereitschaft
. Ausdauer MKO2 ' M K 0 Lernmotivation
M K . . Anstrengungs- / Lemnbereitschaft MK03 motivational : Selbststandigkeit
57— Lernmotivation MKO04 60
motivational Selbststandigkeit PK06 (R 5 T T
. Beziehungen zu Gleichaltrigen
B Wel | bel ng 75—+ Beziehungen zu Erwachsenen
: Zufriedenheit ZWO1 @) - Seelisches Wohlbefinden
. Iy Beziehungen zu Gleichaltrigen ZW02 (r2) Korperliches Wohlbefinden
Wel | bel n g ' 7t—> Beziehungen zu Erwachsenen ZW03 8 Zuversicht / Optimismus
5-faktorielles Modell besser : Seclisches Wohibefinden WM 31 5-faktorielles Modell besser
als 4-faktorielles Modell: Differenzen A: BE Korperliches Wohlbefinden ZW05 als 4-faktorielles Modell: Differenzen A:
Ax2= 3024-2959= 65 ATLI=.002; ACFI=.002; . Umgang mit Stress & Belastung ZW06 Ax2=2115-1368= 747 ATLI=.003; ACFI=.003;
ADF= 393-389= 4; p< .001 ARMSEA=-.001; ASRMR= -.001 Zuversicht / Optimismus ZW07 ADF= 244-239=5, p< .001 ARMSEA= -.001; ASRMR= -.002
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ltems hochreliabel misst, sind es bei DIPALOG nur 36 Globalsatze, welche valide, mehrperspektivisch und effizient (da =~ V1o (rs9) (1994). Life Skills Education in sehools. Genf: WHO.

digital und trianguliert) im Schulalltag benutzt werden konnen und funf wichtige Dimensionen abdecken.
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